Bilancio Sociale
2020

LINTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

1. NOTA METODOLOGICA E MODALITA’" DI APPROVAZIONE, PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE
DEL BILANCIO SOCIALE

Il Bilancio sociale é stato redato secondo le "Linee Guida per la redazione del bilancio sociale degli

Enti del Terzo settore ai sensi dell'art. 14 comma 1, decreto legislativo n. 117/2017 e, con riferimento

alle imprese sociali, dell'art 9 comma 2 decreto legislativo 112/2017".

La bozza viene discussa dal Consiglio di Amministrazione e successivamente sottoposta

all'approvazione dell’assemblea dei soci che si terra in data 8 luglio 2021.

Il testo approvato dall'Assemblea verra pubblicato sul sito ufficiale.

2. INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE
Informazioni generali:

Nome dell’ente LINTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN LIQUIDAZIONE
Codice fiscale 02576890244

Partita IVA 02576890244

Forma giuridica e

qualificazione ai sensi del | Cooperativa Impresa Sociale
codice del Terzo settore

VIA DELL'OREFICERIA, 30 P - 36100 - VICENZA (VI) - VICENZA

Indirizzo sede legale VD

N° Iscrizione Albo Delle Cooperative: A142785
Telefono: 04441788017

Fax: 0444348856

Email: linte@legalmail.it

Pec: linte@legalmail.it

Aree territoriali di operativita
Non ha piu operativita da maggio 2019.




Valori e finalita perseguite (missione dell'ente — come da statuto/atto costitutivo)

LA COOPERATIVA CON RIFERIMENTO AI REQUISITI ED AGLI INTERESSI DEI SOCI SI PROPONE DI
REALIZZARE, VALENDOSI PREVALENTEMENTE DELL'ATTIVITA" LAVORATIVA DEI SOCI, IL SEGUENTE
OGGETTO:

A) GESTIRE, ANCHE IN COLLABORAZIONE E CONVENZIONE CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI, SERVIZI
SOCIOSANITARI ED EDUCATIVI COS COME DISCIPLINATO DALLA LEGGE 381 DELL'8 NOVEMBRE 1991
ART. 1 LETT. A), TRAT QUALL

- ATTIVITA' DI PREVENZIONE, EDUCAZIONE, SOSTEGNO, RIABILITAZIONE E INSERIMENTO
NELL'AMBIENTE FAMILIARE, SCOLASTICO E SOCIALE IN GENERE;

- SERVIZI RICREATIVI ED EDUCATIVI PER IL TEMPO LIBERO;

- GESTIONE DI COMUNITA" ALLOGGIO E DI STRUTTURE DI CENTRI DI ACCOGLIENZA RESIDENZIALI E
DIURNI ANCHE CON LA POSSIBILITA' DI SOMMINISTRAZIONE DI CIBI E BEVANDE;

- ATTIVITA' DI SOSTEGNO EDUCATIVO E DI ASSISTENZA SOCIO SANITARIA, ANCHE DOMICILIARE E
DI SUPPORTO PSICOTERAPEUTICO A MEZZO DI PROFESSIONISTI ISCRITTI Al RELATIVI ALBI
PROFESSIONALI, A PERSONE IN SITUAZIONE DI DISAGIO ED ESATTAMENTE I SOGGETTI IN
TRATTAMENTO PSICHIATRICO, I TOSSICODIPENDENTI, GLI ALCOLISTI, I MINORI IN ETA' LAVORATIVA
IN SITUAZIONI DI DIFFICOLTA' FAMILIARE, I CONDANNATI AMMESSI ALLE MISURE ALTERNATIVE
ALLA DETENZIONE PREVISTE DAGLI ARTICOLI 47, 47-BIS, 47-TER E 48 DELLA LEGGE 26 LUGLIO 1975
N. 354, COME MODIFICATI DALLA LEGGE 10 OTTOBRE 1986 N. 663, NONCHE' INVALIDI FISICI E
PSICHICI E ALLE LORO FAMIGLIE;

- ATTIVITA'" DI ELABORAZIONE CULTURALE, DOCUMENTAZIONE, RICERCA, INFORMAZIONE E
SENSIBILIZZAZIONE SUI PROBLEMI LEGATI AL DISAGIO SOCIALE E ALL'HANDICAP;

- REALIZZAZIONE DI PROGETTI FINALIZZATI ALLINTEGRAZIONE SOCIALE DI CITTADINI
EXTRACOMUNITARI E DI ALTRE ETNIE O DI RIFUGIATI POLITICI;

- ATTIVITA' DI SCAMBIO SOCI-CULTURALE CON ALTRE COOPERATIVE, ASSOCIAZIONI O
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE.

B) SVOLGERE ATTIVITA' DIVERSE AGRICOLE, INDUSTRIALI, COMMERCIALI E DI SERVIZI, FINALIZZATE
ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DELLE PERSONE SVANTAGGIATE CUI LA COOPERATIVA OFFRIRA' IL
PROPRIO SOSTEGNO E ASSISTENZA AI SENSI DEL QUARTO COMMA DELLA LETTERA A) DEL
PRESENTE ARTICOLO COME DISCIPLINATO DALLA LEGGE 381 DELL'S8 NOVEMBRE 1991 ART. 1 LETT.
B).

A TITOLO ESEMPLIFICATIVO POTRA' QUINDL

- PROMUOVERE LA PROFESSIONALITA' DEL SOCIO ATTRAVERSO CORSI DI FORMAZIONE O
SPECIALIZZAZIONE SIA TEORICA CHE PRATICA;

- SVOLGERE ATTIVITA' DI LABORATORIO IN PROPRIO E PER CONTO DI TERZ];

- SVOLGERE ATTIVITA' DI OFFICINA MECCANICA, DI ELETTRICISTA, DI IDRAULICO, DI FALEGNAMERIA
E DI IMPRESA EDILE;

- COMMERCIALIZZARE T PROPRI PRODOTTI;

- SVOLGERE ATTIVITA" DI GIARDINAGGIO E MANUTENZIONE DEL VERDE PER CONTO DI ENTI
PUBBLICI E PRIVATI,

- RECUPERARE E COMMERCIALIZZARE MATERIALI QUALI CARTA, VETRO, FERRO, MOBILIA USATA,
ECCETERA;

- ASSUMERE LAVORI DI FACCHINAGGIO ANCHE CON L'AUSILIO DI MEZZI MECCANICI O DIVERSI,
PULIZIA ED IN GENERE TUTTE LE ATTIVIT PREVISTE DAL DPR 602 DEL 30 APRILE 1970 E SUCCESSIVE
INTEGRAZIONI E MODIFICHE, IVI COMPRESE LE ATTIVITA" PRELIMINARI COMPLEMENTARI ED
ACCESSORIE.

- ALLESTIRE MOSTRE E GESTIRE SERVIZI IN MANIFESTAZIONI DI CARATTERE PUBBLICO;

- GESTIRE MENSE O SERVIZI DI SOMMINISTRAZIONE PASTI

- SVOLGERE QUALSIASI ATTIVITA' DI CARATTERE FORMATIVO, PRODUTTIVO, COMMERCIALE E DI
SERVIZIO CHE SI RENDESSE VANTAGGIOSA PER LA SOCIETA" E PER I SOCI E IDONEA AL
CONSEGUIMENTO DEI FINI SOCIALL LA COOPERATIVA NON SVOLGER ATTIVITA' RISERVATE PER
LEGGE A PROFESSIONISTI ISCRITTI IN APPOSITI ALBI PROTETTIL.



LA COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE QUALUNQUE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ED AFFINE A
QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE
OPERAZIONI DI NATURA IMMOBILIARE E MOBILIARE NECESSARIE OD UTILI ALLA REALIZZAZIONE
DEGLI SCOPI SOCIALI E, COMUNQUE SIA, INDIRETTAMENTE CHE DIRETTAMENTE ATTINENTI AI
MEDESIMI, NONCHE":

1) ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI, SOTTO QUALSIASI FORMA, IN SOCIETA' DI CAPITALI
CHE SVOLGANO ATTIVITA' ANALOGHE E COMUNQUE ACCESSORIE ALL'ATTIVITA'" SOCIALE,
PARTECIPAZIONI =~ STRETTAMENTE  FINALIZZATE E QUINDI NECESSARIE ED UTIL AL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI CON TASSATIVA ESCLUSIONE DI QUALSIASI ATTIVITA' DI
COLLOCAMENTO NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO.

2) CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEJUSSIONI ED OGNI QUALSIASI ALTRA GARANZIA SOTTO
QUALSIVOGLIA FORMA AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE, NONCHE" A FAVOR E DI TERZ],
NEL TASSATIVO RISPETTO DEI LIMITI PREVISTI DALLE LEGGI VIGENTI,

LA SOCIETA' NON POTRA' ESERCITARE ATTIVITA'" FINANZIARIA NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO.
POTRA" INVECE SVOLGERE ATTIVITA' DI RACCOLTA DEI PRESTITI SOCIALI CON LE MODALITA'ED I
LIMITI PREVISTI DALLA LEGGE ATTRAVERSO L'ADOZIONE DI UN REGOLAMENTO APPOSITO
APPROVATO DALL'ASSEMBLEA.

Attivita statutarie individuate e oggetto sociale (art. 5 DL n. 117/2017 e/o all'art. 2 DL
legislativo n. 112/2017 o art. 1 1. n. 381/1991)

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

Collegamenti con altri enti del Terzo settore (inserimento in reti, gruppi di imprese sociali...)
® Reti associative (denominazione e anno di adesione): nessuna
e Consorzi: nessuno
e Altre partecipazioni e quote (valore nominale): nessuna

Storia dell’organizzazione

La cooperativa sociale Linte € nata nel 1996 ed ha gestito vari servizi di accoglienza per persone
affette da disturbi del comportamento alimentare tra i quali una Comunita Terapeutica Residenziale
Protetta ed un Gruppo Appartamento Protetto. E poi un asilo nido e dei laboratori di arteterapia
presso una clinica privata.

Nel 2019, a causa di perduranti insufficienti ingressi di utenti e delle rette relative con conseguente
insostenibilita economico finanziaria, si € provveduto a chiudere tutti i servizi ancora esistenti.

3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE
Consistenza e composizione della base sociale/associativa

Numero Tipologia soci
6 PERSONE FISICHE
4 PERSONE GIURIDICHE

La compagine sociale & formata da 6 soci volontari e 4 persone giuridiche che vevano tentato di
rilanciarne I'attivita inutilmente.

Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilita e composizione degli organi
Dati amministratori — CDA:




Nome e Cognome | Rappr Sesso Eta Data nomina Eventu Nu Ruoli Presenza Indicare se ricopre la carica di
amministratore esenta ale me ricoperti in Cd.A. | Presid vice President
nte di grado ro in di societa | Consigliere delegato,
perso di ma comitati controllat componente, e inserire altre
na parent nd per e o | informazioni utili
giuridi ela con | ati controllo | facenti
ca - almen rischi, | parte del
societ o un nomine, gruppo o
a altro remuner della rete
compo azione, di
nente sostenibi interesse
C.d.A lita
Giorgio No | maschio |55 | 14/12/ 1 No Liquidatore
Zebele 2020

Modalita di nomina e durata carica
Il liquidatore € stato nominato dall’Assemblea dei soci.
Non e presente alcun organo di controllo

Mappatura dei principali stakeholder

e SOCI: sono coinvolti principalmente tramite |'’Assemblea dei soci (almeno una durante I'anno);
e PERSONALE: non € piu presente personale dipendente dal 2019;
e PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: non é piu attiva alcuna collaborazione con la Pubblica

Amministrazione;

e ENTI FINANZIATORI: non é presente piu nessun ente finanziatore.

4. PERSONE CHE OPERANO PER L'ENTE

Tipologie, consistenza e composizione del personale (retribuito o volontario)

Sono presenti ancora 6 soci volontari, tutti inattivi.

Composizione del personale
Non e piu presente personale dipendente

Volontari
N. volontari Tipologia Volontari
6 Totale volontari
6 di cui soci-volontari
0 di cui volontari in Servizio Civile

Attivita di formazione e valorizzazione realizzate

Formazione professionale:
Non e stata attivato nessun percorso formativo

Formazione salute e sicurezza:
Non é stata attivato nessun percorso formativo

Contratto di lavoro applicato ai lavoratori
Non e presente alcun lavoratore

Natura delle attivita svolte dai volontari

Durante il 2020 i volontari hanno solo provveduto a gestire il recupero crediti e contrattare per saldo e
stralcio il pagamento dei creditori maggiormente privilegiati. Ed infine a nominare il liquidatore.




Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennita di carica e modalita e importi dei rimborsi ai
volontari “emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi
di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati”

Nessun compenso e previsto

Importo rimborsi dei volontari complessivi annuali: 0,00 €
Numero di volontari che ne hanno usufruito: 0

Modalita di regolamentazione per rimborso volontari:
I soci volontari hanno svolto le attivita a titolo gratuito.

5. OBIETTIVI E ATTIVITA

In coerenza con gli scopi statutari indicati nell'art 3 dello Statuto, la cooperativa ha perseguito
l'interesse generale della comunita alla promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini
sviluppando in passato alcune attivita specifiche. Attualmente non ha in corso nessuna attivita.

6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e privati
Ricavi e provenienti:

2020 2019 2018
Ricavi da Enti Pubblici per gestione servizi 0,00 € 80.73045 € 305.251,00 €
sociali, socio-sanitari e socio-educativi
Ricavi da Enti Pubblici per gestione di altre 0,00 € 0,00 € 0,00 €
tipologie di servizi (manutenzione verde,
pulizie, ...)
Ricavi da Privati-Cittadini inclusa quota 0,00 € 0,00 € 0,00 €
cofinanziamento
Ricavi da Privati-Imprese 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricavi da Privati-Non Profit 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricavi da Consorzi e/o altre Cooperative 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricavi da altri 648,48 € 13.661,42 € 0,00 €
Contributi pubblici 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Contributi privati 1.882,31 € 17.275,00 € 9.567,00 €
Capacita di diversificare i committenti
Fonti delle entrate 2020:
2020 Enti pubblici Enti privati Totale
Vendita merci 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Prestazioni di servizio 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Lavorazione conto 0,00 € 0,00 € 0,00 €
terzi
Rette utenti 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Altri ricavi 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Contributi e offerte 0,00 € €1.882,31 € 0,00 €
Grants e progettazione 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Altro 0,00 € 648,48 € 0,00 €




Specifiche informazioni sulle attivita di raccolta fondi (se prevista)
Attraverso passaparola e i social della cooperativa & stata promossa in passato la campagna per la
destinazione delle quote 5 per mille a favore della cooperativa. I contributi sono pervenuti nel 2020.

Segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali criticita emerse nella gestione ed
evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effetti negativi

Il 2020 ha visto la definitiva impossibilita di far ripartire le attivita della cooperativa e pertanto gli
amministratori hanno provveduto a chiedere all’Assemblea la nomina di un liquidatore.

7. ALTRE INFORMAZIONI NON FINANZIARIE

Indicazioni su contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini della rendicontazione
sociale

Non sono in corso contenzioni/controversie se non la richiesta da parte di alcuni dei creditori non
privilegiati di venire saldati nelle loro spettanze, cosa purtroppo irrealizzabile,

Informazioni sulle riunioni degli organi deputati alla gestione e all'approvazione del bilancio,
numero dei partecipanti. Principali questioni trattate e decisioni adottate nel corso delle
riunioni
L'organo deputato alla gestione ¢ stato il Consiglio di Amministrazione.
Nel corso del 2020 si e riunito 4 volte e sono stati trattati i seguenti temi:

e esame ed approvazione del progetto del bilancio al 31/12/2019,

e analisi situazione,

e convocazione assemblea soci,

e valutazioni in merito allo scioglimento della cooperativa ai sensi art. 2545 duodecies C.C.

La cooperativa non ha adottato il modello della L. 231/2001.
La cooperativa non ha acquisito il Rating di legalita.
La cooperativa non ha acquisito certificazioni di qualita dei prodotti/processi.

Vicenza 27/05/2021
Il liquidatore
Giorgio Zebele

Il sottoscritto Giorgio Zebele nato a Vicenza il 23/04/1966 dichiara, consapevole delle responsabilita
penali previste ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace dichiarazione resa ai sensi
dell'art. 47 del medesimo decreto, che il presente documento e stato prodotto mediante scansione
ottica dell'originale analogico e che ha effettuato con esito positivo il raffronto tra lo stesso e |l
documento originale ai sensi delle disposizioni vigenti.



